附件4：

华南农业大学本科课程考核大纲（理论课程）
        学院       专业
课程名称：                      课程代码：
一、课程考核目的
二、课程考核的构成与分值
1、平时课程考核：指对学生课堂考勤、随堂测验（包括课堂提问、课堂讨论、课堂小测验等）、课程作业（包括课后习题、课程论文或设计，以及实验、实习、调查、读书报告等）等的综合考核，需根据课程实际选择。占课程考核总评成绩的50%或以上。
2、期末课程考核：指考试或考查。需根据课程实际选择闭卷笔试或开卷笔试、口试或口笔试结合等。占课程考核总评成绩的50%或以内。
三、平时课程考核
需根据课程实际和教学进程选择，详见下表：
	序号
	方式方法
	总分值
	考核日期、次数
	考核形式、

时间、分值
	考核知识点

（按章列出）
	考核要求

（了解、理解、掌握、探究）

	1
	课堂考勤
	共x分

（占总评成绩5%以内）
	第x周，第x次
	x分
	无
	无

	
	
	
	…
	…
	…
	…

	2
	随堂测验

（至少3次）
	共x分

（占总评成绩25%或以上）
	第x周，第x次
	课堂提问或课堂讨论、课堂测验等，x分钟，x分
	第x章
	了解或理解、掌握、探究

	
	
	
	…
	…
	…
	…

	3
	课程作业

（至少3次）
	共x分

（占总评成绩20%或以上）
	第x周，第x次
	课后习题或论文（设计）、读书报告等，x分
	第x章
	了解或理解、掌握、探究

	
	
	
	…
	…
	…
	…

	…
	…
	…
	…
	…
	…
	…


四、期末课程考核

需根据课程实际选择考核的方式方法、日期、时间、考核类型、考核范围、考核要求、试题类型、分值等。分别为：

1、考核的方式方法：指考试或考查。
2、考核的日期和时间：指第x周xx日，考核时间xx分钟。期末统一安排考核的课程、时间，由教务处依据校历等安排。
3、考核类型：指闭卷笔试或开卷笔试、口试或口笔试结合等。

4、考核范围：指考核知识点与分值比例。
5、考核要求：指了解、理解、掌握、探究四个等级。

6、考核的试题类型与分值比例：需按照考核要求（了解、理解、掌握、探究）选择名词解释、填空题、选择题、简答题、计算题、论述题等题型，列出各题型所占分值比例。

五、课程考核大纲制订人、审核人和审批人
1、制订人（课程负责人或任课教师）：        
制订日期：       年     月     日

2、审核人（系或教研室主任）：        
审核日期：       年     月     日

3、审批人（教学院长或主任）：        
审批日期：       年     月     日
六、本大纲于开学第三周报送学院（部），学院（部）汇总报送电子版材料至kaowu@scau.edu.cn。
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